
                                                            

   Г Л А В А

ВОЛОКОЛАМСКОГО  ГОРОДСКОГО ОКРУГА     

     МОСКОВСКОЙ  ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

От  ______06.10.2023______                                                                     №_________763________

Г. ВОЛОКОЛАМСК

Об утверждении прогноза социально-экономического развития
Волоколамского городского округа Московской области

на 2024-2026 годы

        В соответствии со статьей 173 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей
35  Федерального  закона  от  28  июня  2014  года  №  172-ФЗ  «О  стратегическом
планировании в Российской Федерации»,
        ПОСТАНОВЛЯЮ:
        1.  Утвердить  прогноз  социально-экономического  развития  Волоколамского
городского округа Московской области на 2024-2026 годы (прилагается).  
        2.  Разместить  настоящее  постановление  на  официальном  информационном
Интернет-сайте администрации Волоколамского городского округа Московской области.
        3.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого
заместителя главы администрации Волоколамского городского округа Абрамова И.А.

Глава Волоколамского 
городского округа                           М.И. Сылка



                                                                                                                                                                                                                            Приложение к постановлению главы
                                                                                                                                                                     Волоколамского городского округа
                                                                                                                                                                     от _________________  № _______  

                Прогноз социально-экономического развития Волоколамского городского округа Московской области на 2024-2026 годы 

Показатели
Единицы

измерения

Отчет Оценка 2024 2025 2026

2021 2022 2023

Прогноз
вариант 1
(консерват

ивный)

Прогноз
вариант 2
(базовый)

Прогноз
вариант 1
(консерва
тивный)

Прогноз
вариант 2
(базовый)

Прогноз
вариант 1
(консерва
тивный)

Прогноз
вариант 2
(базовый)

1. Демографические показатели                    

Справочно: Численность постоянного 
населения (на конец года)

человек 65 207 65 122 65 056 64 979 65 005 64 916 64 970 64 854 64 946

Справочно: Число родившихся человек 385 347 352 351 352 352 360 354 361

Справочно: Общий коэффициент 
рождаемости

число
родившихся

на 1000
человек

населения

5,9 5,3 5,4 5,4 5,4 5,4 5,5 5,5 5,6

Справочно: Число умерших человек 1 066 956 950 952 942 948 938 952 933

Справочно: Общий коэффициент 
смертности

число
умерших на

1000
человек

населения

16,3 14,7 14,6 14,6 14,5 14,6 14,4 14,7 14,4

Справочно: Естественный 
прирост (убыль) населения

человек -681 -609 -598 -601 -590 -596 -578 -598 -572

Справочно: Коэффициент 
естественного прироста (убыли) 
населения

на 1000
человек

населения
-10,4 -9,3 -9,2 -9,2 -9,1 -9,2 -8,9 -9,2 -8,8

Справочно: Миграционный 
прирост (убыль) населения

человек 145 524 532 524 539 533 543 536 548

Справочно: Общий прирост 
населения

человек -536 -85 -66 -77 -51 -63 -35 -62 -24



Справочно: Численность 
постоянного населения (среднегодовая)

человек 65 475 65 164 65 089 65 018 65 031 64 948 64 988 64 885 64 958

по численности постоянного 
населения, в том числе в возрасте:

 

до 3 лет человек 1 633 1 425 1 156 1 073 1 077 1 080 1 090 1 083 1 100

от 3 до 7 лет человек 3 564 3 422 3 325 3 048 3 053 2 725 2 730 2 455 2 460

от 7 до 17 лет человек 6 735 7 006 7 196 7 379 7 390 7 508 7 520 7 500 7 511

Справочно: численность 
постоянного населения в возрасте 0 лет

человек 434 350 356 354 356 356 364 358 365

Справочно: численность 
постоянного населения в возрасте 1 года

человек 631 439 356 360 361 360 361 361 369

Справочно: численность 
постоянного населения в возрасте 2 года

человек 568 636 444 359 360 364 365 364 366

Справочно: численность 
постоянного населения в возрасте 3 года

человек 641 573 641 448 449 365 366 370 371

Справочно: численность 
постоянного населения в возрасте 4 года

человек 695 647 579 646 647 454 455 371 372

Справочно: численность 
постоянного населения в возрасте 5 лет

человек 733 701 653 584 585 652 653 460 461

Справочно: численность 
постоянного населения в возрасте 6 лет

человек 756 739 707 658 659 590 591 658 659

Справочно: численность 
постоянного населения в возрасте 7 лет

человек 739 762 745 712 713 664 665 596 597

Справочно: численность 
постоянного населения в возрасте 8 лет

человек 777 734 757 739 740 707 708 659 660

Справочно: численность 
постоянного населения в возрасте 9 лет

человек 738 772 729 751 752 735 736 703 704

Справочно: численность 
постоянного населения в возрасте 10 лет

человек 652 734 768 724 725 747 748 731 732

Справочно: численность 
постоянного населения в возрасте 11 лет

человек 644 648 730 763 764 720 721 744 745

Справочно: численность 
постоянного населения в возрасте 12 лет

человек 635 640 644 725 726 759 760 716 717



Справочно: численность 
постоянного населения в возрасте 13 лет

человек 583 631 635 639 640 721 722 756 757

Справочно: численность 
постоянного населения в возрасте 14 лет

человек 508 580 628 632 633 636 637 718 719

Справочно: численность 
постоянного населения в возрасте 15 лет

человек 489 505 576 624 625 628 630 633 634

Справочно: численность 
постоянного населения в возрасте 16 лет

человек 517 486 501 572 573 621 622 626 627

Справочно: численность 
постоянного населения в возрасте 17 лет

человек 453 514 483 498 499 570 571 618 619

3. Промышленное производство  

Объем отгруженных товаров 
собственного производства, выполненных 
работ и услуг собственными силами по 
промышленным видам деятельности по 
крупным и средним организациям (без 
организаций с численностью работающих 
менее 15 человек)

млн.руб.в
ценах

соответству
ющих лет

14 268,9 15 750,5 17 237,3 19 276,4 19 363,9 21 780,6 21 965,4 25 249,3 25 619,6

Справочно: Темп роста объема 
отгруженных товаров собственного 
производства, выполненных работ и услуг 
собственными силами по промышленным 
видам деятельности по крупным и 
средним организациям (без организаций с
численностью работающих менее 15 
человек)

процент к
предыдуще

му году
127,9 110,4 109,4 111,8 112,3 113,0 113,4 115,9 116,6

Справочно: Индекс 
промышленного производства по крупным
и средним организациям (без организаций
с численностью работающих менее 15 
человек)

процент к
предыдуще

му году
135,3 105,1 107,7 106,9 107,3 109,0 109,3 111,9 112,5

Справочно: индекс-дефлятор цен
процент к

предыдуще
му году

94,5 105,0 101,6 104,6 104,7 103,7 103,8 103,6 103,7

Справочно: по видам экономической 
деятельности по крупным и средним 
организациям (без организаций с 
численностью работающих менее 15 
человек)

 

Справочно: Добыча полезных 
ископаемых

 



Справочно: Объем отгруженных 
товаров собственного производства, 
выполненных работ и услуг собственными
силами о крупным и средним 
организациям (без организаций с 
численностью работающих менее 15 
человек) - раздел B

млн.руб.в
ценах

соответству
ющих летт

... ... 796,8 842,6 845,9 885,1 891,2 932,6 943,6

Справочно: Темп роста - раздел B
процент к

предыдуще
му году

... ... ... 105,7 106,2 105,0 105,4 105,4 105,9

Справочно: Обрабатывающие 
производства

 

Справочно: Объем отгруженных 
товаров собственного производства, 
выполненных работ и услуг собственными
силами о крупным и средним 
организациям (без организаций с 
численностью работающих менее 15 
человек) - раздел C

млн.руб.в
ценах

соответству
ющих лет

12 861,2 14 499,4 15 746,4 17 673,1 17 755,9 20 068,1 20 236,8 23 410,2 23 755,7

Справочно: Темп роста - раздел 
C

процент к
предыдуще

му году
129,8 112,7 108,6 112,2 112,8 113,6 114,0 116,7 117,4

Справочно: Обеспечение 
электрической энергией, газом и паром; 
кондиционирование воздуха

 

Справочно: Объем отгруженных 
товаров собственного производства, 
выполненных работ и услуг собственными
силами о крупным и средним 
организациям (без организаций с 
численностью работающих менее 15 
человек) - раздел D

млн.руб.в
ценах

соответству
ющих лет

... ... 393,6 421,2 422,0 443,3 452,3 472,1 484,2

Справочно: Темп роста - раздел 
D

процент к
предыдуще

му году
... ... ... 107,0 107,2 105,2 107,2 106,5 107,1

Справочно: Водоснабжение; 
водоотведение, организация сбора и 
утилизации отходов, деятельность по 
ликвидации загрязнений

 

Справочно: Объем отгруженных 
товаров собственного производства, 
выполненных работ и услуг собственными
силами о крупным и средним 

млн.руб.в
ценах

соответству
ющих лет

202,4 265,0 300,5 339,5 340,1 384,1 385,1 434,4 436,1



организациям (без организаций с 
численностью работающих менее 15 
человек) - раздел E

Справочно: Темп роста - раздел E
процент к

предыдуще
му году

132,7 130,9 113,4 113,0 113,2 113,1 113,2 113,1 113,2

7. Малое и среднее 
предпринимательство

 

Число малых и средних предприятий, 
включая микропредприятия (на конец 
года)

единица 549 560 566 568 573 571 582 576 595

Справочно: в том числе, малых 
предприятий (включая микропредприятия)

единица 543 553 560 562 567 565 576 570 589

8. Инвестиции  

Справочно: Инвестиции в основной 
капитал за счет всех источников 
финансирования по полному кругу 
организаций

млн.рублей 6 783,65 4 791,43 4 247,15 5 126,16 5 168,69 5 391,67 5 471,85 5 518,50 5 698,66

Инвестиции в основной капитал за 
счет всех источников финансирования 
(без субъектов малого 
предпринимательства и объемов 
инвестиций, не наблюдаемых прямыми 
статистическими методами) - всего

млн.рублей 4 492,95 1 626,73 1 703,50 1 971,29 1 991,10 2 148,57 2 191,65 2 247,40 2 322,26

Справочно: индекс физического 
объема

процент к
предыдуще

му году
198,0 31,0 99,0 110,0 111,0 104,2 105,0 100,0 101,3

Справочно: индекс-дефлятор 
цен

процент к
предыдуще

му году
103,7 116,9 105,8 105,2 105,3 104,6 104,8 104,6 104,6

Справочно: Инвестиции в основной 
капитал малых предприятий, 
микропредприятий

млн.рублей 2 290,70 3 164,70 2 543,65 3 154,87 3 177,59 3 243,10 3 280,20 3 271,10 3 376,40

Справочно: Инвестиции в основной 
капитал (без субъектов малого 
предпринимательства и параметров 
неформальной деятельности) из местных 
бюджетов

млн. рублей 32,29 48,98 32,80 33,00 33,30 33,50 33,90 34,30 34,80

9. Строительство  



Объем жилищного строительства
тыс. кв. м

общей
площади

90,48 114,98 86,00 95,00 98,00 100,00 105,00 103,20 118,62

в том числе:  

Справочно: Ввод общей площади 
жилых домов, построенных населением

тыс. кв. м
общей

площади
90,48 114,98 86,00 95,00 98,00 100,00 105,00 90,00 105,00

Справочно: ввод жилья в 
многоквартирных жилых домах

тыс. кв. м
общей

площади
- - - - - - - 13,20 13,62

Уровень обеспеченности населения 
жильем (на конец года)

кв. м на
человека

27,76 27,89 29,22 29,40 30,72 30,93 30,99 32,52 32,79

Справочно: Жилищный фонд на конец
года

тыс. кв. м 1 810,0 1 816,1 1 901,1 1 910,1 1 997,1 2 008,1 2 013,1 2 109,1 2 129,7

12. Труд и заработная плата  

Справочно: Количество созданных 
рабочих мест всего (на крупных и средних 
предприятиях, на малых предприятиях 
(включая микропредприятия) и 
индивидуальные предприниматели)

единица 652 767 490 328 352 328 350 329 349

Количество созданных рабочих мест единица 519 330 152 70 87 88 108 22 35

Справочно: Количество созданных 
рабочих мест на малых предприятиях 
(включая микропредприятия) и 
индивидуальные предприниматели

единица 133 437 338 258 265 240 242 307 314

Численность официально 
зарегистрированных безработных, на 
конец года

человек 144 122 90 89 86 85 82 83 79

Фонд начисленной заработной платы млн. рублей 7 098,0 7 810,0 8 636,2 9 200,7 9 329,4 9 812,1 10 103,0 10 434,1 10 790,1

Справочно: темп роста фонда 
заработной платы

процент к
предыдуще

му году
112,4 110,0 110,6 106,5 108,0 106,6 108,3 106,3 106,8

Справочно: Фонд заработной 
платы по крупным и средним 
организациям (включая организации с 
численностью до 15 человек)

млн. рублей 5 747,1 6 306,3 7 064,7 7 552,2 7 679,3 8 096,0 8 370,4 8 638,4 8 972,6



Справочно: Темп роста фонда 
заработной платы по крупным и средним 
организациям (включая организации с 
численностью до 15 человек)

процент к
предыдуще

му году
114,2 109,7 112,0 106,9 108,7 107,2 109,0 106,7 107,2

Справочно: Фонд заработной 
платы по малым предприятиям (включая 
микропредприятия)

млн. рублей 1 350,9 1 503,7 1 571,5 1 648,5 1 650,1 1 716,1 1 732,6 1 795,7 1 817,5

Справочно: Темп роста фонда 
заработной платы по малым 
предприятиям (включая 
микропредприятия)

процент к
предыдуще

му году
105,2 111,3 104,5 104,9 105,0 104,1 105,0 104,6 104,9

Среднемесячная номинальная 
начисленная заработная плата 
работников (по полному кругу 
организаций)

рубль 52 793,6 57 035,6 62 407,5 66 005,9 66 825,7 69 785,4 71 585,5 73 868,7 75 963,1

Справочно: темп роста 
среднемесячной номинальной 
начисленной заработной платы 
работников (по полному кругу 
организаций)

процент к
предыдуще

му году
114,3 108,0 109,4 105,8 107,1 105,7 107,1 105,9 106,1

Справочно: Реальная заработная 
плата

процент к
предыдуще

му году
106,3 93,4 102,2 99,4 100,3 100,1 101,4 101,6 101,8

Индекс потребительских цен, в 
среднем за год

процент 107,47 115,69 107,10 106,40 106,80 105,60 105,60 104,20 104,20

Справочно: Среднемесячная 
заработная плата работников по крупным 
и средним организациям (включая 
организации с численностью до 15 
человек)

рублей 55 080,5 59 374,6 65 691,3 69 680,0 70 727,4 74 025,3 76 191,5 78 656,8 81 158,9

Справочно: Темп роста 
среднемесячной заработной платы 
работников по крупным и средним 
организациям (включая организации с 
численностью до 15 человек)

процент к
предыдуще

му году
111,2 107,8 110,6 106,1 107,7 106,2 107,7 106,3 106,5

Справочно: Среднемесячная 
заработная плата работников малых 
предприятий (включая микропредприятия)

рубль 44 868,5 48 948,6 50 956,5 53 163,7 53 174,1 54 939,8 55 404,2 57 136,9 57 720,4

Справочно: Темп роста 
среднемесячной заработной платы 
работников малых предприятий (включая 
микропредприятия)

процент к
предыдуще

му году
122,7 109,1 104,1 104,3 104,4 103,3 104,2 104,0 104,2

Справочно: Среднесписочная человек 11 204 11 411 11 532 11 616 11 634 11 717 11 761 11 771 11 837



численность работников (без внешних 
совместителей) по полному кругу 
организаций

Справочно: Темп роста 
среднесписочной численности работников
(без внешних совместителей) по полному 
кругу организаций

процент к
предыдуще

му году
101,9 101,8 101,1 100,7 100,9 100,9 101,1 100,5 100,6

Справочно: Среднесписочная
численность работников организаций по 
крупным и средним организациям 
(включая организации с численностью до 
15 человек)

человек 8 695 8 851 8 962 9 032 9 048 9 114 9 155 9 152 9 213

Справочно: Темп роста 
среднесписочной численности работников
организаций по крупным и средним 
организациям (включая организации с 
численностью до 15 человек)

процент к
предыдуще

му году
102,7 101,8 101,3 100,8 101,0 100,9 101,2 100,4 100,6

Справочно: Среднесписочная
численность работников малых 
предприятий (включая микропредприятия)

человек 2 509 2 560 2 570 2 584 2 586 2 603 2 606 2 619 2 624

Справочно: Темп роста 
среднесписочной численности работников
малых предприятий (включая 
микропредприятия)

процент к
предыдуще

му году
99,2 102,0 100,4 100,5 100,6 100,7 100,8 100,6 100,7

Справочно: Среднемесячная 
заработная плата отдельных категорий 
работников социальной сферы и науки и 
отношение средней заработной платы 
отдельных категорий работников 
социальной сферы и науки к 
среднемесячному доходу от трудовой 
деятельности по Московской области:

 

Справочно: Среднемесячная 
номинальная начисленная заработная 
плата работников (по полному кругу 
организаций) по Московской области

рубль 64 041,0 70 704,6 80 236,1 86 655,0 87 377,1 93 067,5 94 367,3 99 582,2 101 727,9



Справочно: Среднемесячная 
начисленная заработная плата наёмных 
работников в организациях, у 
индивидуальных предпринимателей и 
физических лиц (среднемесячный доход 
от трудовой деятельности)

рубль 51 548,0 55 676,0 62 357,1 66 204,4 66 756,1 69 893,7 70 869,8 73 491,7 75 075,2

Справочно: Среднемесячная 
номинальная начисленная заработная 
плата работников в 
общеобразовательных организациях в 
Московской области

рубль 55 238,0 60 943,7 63 738,9 63 738,9 63 738,9 63 738,9 63 738,9 66 101,3 66 101,3

Справочно: Среднемесячная 
номинальная начисленная заработная 
плата учителей в Московской области

рубль 60 104,0 68 256,4 72 454,6 72 454,6 72 454,6 72 454,6 72 454,6 76 112,3 76 112,3

Справочно: Образование  

Справочно: Среднемесячная 
номинальная начисленная заработная 
плата:

 

Справочно: педагогических 
работников общеобразовательных 
организаций

рубль 58 831,1 62 929,2 66 830,8 66 830,8 67 350,0 69 893,7 70 869,8 73 491,7 75 075,2

Справочно: педагогических 
работников дошкольных образовательных
организаций

рубль 54 680,0 60 044,6 63 738,9 63 738,9 64 057,6 63 738,9 64 057,6 66 101,3 66 431,8

Справочно: педагогических 
работников организаций дополнительного 
образования детей

рубль 61 598,9 66 243,9 72 454,6 72 454,6 72 816,9 72 454,6 72 816,9 76 112,3 76 492,9

Справочно: Отношение 
средней заработной платы педагогических
работников общеобразовательных 
организаций к среднемесячному доходу от
трудовой деятельности

процент 114,1 113,0 107,2 100,9 100,9 100,0 100,0 100,0 100,0

Справочно: Отношение 
среднемесячной заработной платы 
педагогических работников дошкольных 
образовательных организаций к 
среднемесячной заработной плате в 
общеобразовательных организациях в 
Московской области

процент 99,0 98,5 100,0 100,0 100,5 100,0 100,5 100,0 100,5

Справочно: Отношение 
среднемесячной заработной платы 
педагогических работников организаций 

процент 102,5 97,1 100,0 100,0 100,5 100,0 100,5 100,0 100,5



дополнительного образования детей к 
средней заработной плате учителей в 
Московской области

Справочно: Культура  

Справочно: Среднемесячная 
номинальная начисленная заработная 
плата работников муниципальных 
учреждений культуры - всего

рубль 51 708,0 57 369,5 62 537,0 66 300,0 67 000,0 69 900,0 71 000,0 73 500,0 75 200,0

Справочно: Отношение средней 
заработной платы работников учреждений
культуры к среднемесячному доходу от 
трудовой деятельности

процент 100,3 103,0 100,3 100,1 100,4 100,0 100,2 100,0 100,2

14. Торговля и услуги  

Справочно: Площадь торговых 
объектов предприятий розничной 
торговли (на конец года)

тыс. кв. м 58,7 61,2 65,1 65,6 66,4 66,1 66,9 66,6 67,4

Справочно: Обеспеченность 
населения площадью торговых объектов

кв.метров
на 1000 чел.

896,5 939,2 1 000,2 1 009,0 1 021,1 1 017,7 1 029,4 1 026,4 1 037,6

Справочно: Площадь объектов 
оптовой торговли (складские помещения, 
оптово-распределительные центры, 
оптово-логистические центры, торгово-
складские комплексы, логистические 
комплексы, стационарные оптовые рынки, 
распределительные холодильники и др.)

тыс. кв. м 2,0 - - - - - - - -

Оборот розничной торговли по 
крупным и средним организациям (без 
организаций с численностью работающих 
менее 15 человек):

 

в ценах соответствующих лет млн. рублей 7 287,2 8 855,3 9 630,5 10 344,3 10 434,5 11 166,8 11 329,4 12 194,4 12 431,0

Справочно: индекс 
физического объема

процент к
предыдуще

му году
101,0 104,0 104,4 102,2 102,7 103,6 104,1 104,7 105,2

Справочно: индекс-дефлятор 
цен

процент к
предыдуще

му году
109,3 116,9 104,2 105,1 105,5 104,2 104,3 104,3 104,3

Справочно: Количество стационарных
объектов розничной торговли

единиц 750 777 798 803 808 809 818 813 828



в том числе:  

Справочно: Количество 
стационарных объектов розничной 
торговли по продаже продовольственных 
товаров

единица 304 314 325 328 330 331 335 334 340

17. Образование  

Дошкольное образование:  

Справочно: Число мест в 
дошкольных муниципальных 
образовательных организациях

единица 3 017 2 972 3 097 3 097 3 097 3 097 3 097 3 097 3 097

Общее образование:  

Справочно: Число мест в 
муниципальных общеобразовательных 
организациях

единица 6 376 6 376 6 376 6 376 6 376 6 376 6 376 6 376 6 376

Доля обучающихся в 
государственных (муниципальных) 
общеобразовательных организациях, 
занимающихся во вторую смену

процент - - - - - - - - -

Справочно: Численность 
обучающихся в государственных 
(муниципальных) общеобразовательных 
организациях, занимающихся во вторую 
смену

человек - - - - - - - - -

Справочно: Общее число 
обучающихся в государственных 
(муниципальных) общеобразовательных 
организациях

человек 5 353 5 542 5 716 5 675 5 700 5 675 5 700 5 680 5 700

                            Пояснительная записка к прогнозу социально-экономического развития Волоколамского городского округа
                                                                                                   на 2024-2026 годы



Наименование показателя Данные муниципальных образований

1. Демографические показатели  

Численность постоянного 
населения (на конец года)

 

Основные демографические 
тенденции на территории 
муниципального образования

По итогам проведения всероссийской переписи населения численность постоянного населения Волоколамского городского округа 
по состоянию на 1 января 2023 года увеличилась и составила 65122 человека. В округе намечена устойчивая естественная убыль 
населения. Общая убыль населения снизилась за счет миграционного прироста.    В текущем году и в прогнозируемом периоде 
естественная убыль населения сохранится, но с положительной динамикой, миграционный прирост будет положительный за счет 
спроса на рабочую силу на предприятиях сельского хозяйства, ЖКХ и промышленности.

Рождаемость населения Отчет Оценка Прогноз

Причины снижения/роста 
рождаемости

В 2022 году в округе родилось на 38 детей 
меньше уровня 2021 года. Причинами 
снижения рождаемости является ежегодное 
сокращение числа женщин репродуктивного 
возраста, отложенное деторождение и 
сокращение количества рождений.          Для 
решения проблемы оттока молодежи в 
большие города проводится работа по 
повышению уровня развития комфортной 
инфраструктуры, которая позволит достойно 
жить и зарабатывать молодым 
специалистам. С этой целью в округе 
появляются новые промышленные и 
сельскохозяйственные предприятия с 
высоким уровнем заработной платы, 
создаются новые рабочие места. Округ 
обеспечивается объектами социальной 
инфраструктуры: образовательными 
учреждениями, объектами спорта, детскими 
развивающими организациями. Ведется 
жилищное строительство.

Планируется увеличение количества 
родившихся детей. Ежегодно увеличиваются 
меры поддержки молодых семей с детьми, 
многодетных семей, увеличивается размер 
пособий и выплат при рождении первого и 
второго ребенка. Округ имеет все 
возможности для роста и развития ребенка, 
занятий физической культурой и спортом. В 
округе функционирует Дворец спорта «Лама»
в г.Волоколамск, ФОК «Жемчужина» в 
п.Сычево, Дом детского творчества,  детская 
школа искусств, детско-юношеская 
спортивная школа, а также частные детские 
развивающие центры. В текущем  году будет 
сдан в эксплуатацию ФОК с крытым катком в 
г.Волоколамск.

Планируется дальнейшее 
увеличение рождаемости, за счет 
снижения миграции молодого 
поколения путем создания 
комфортных условий для 
проживания: создание новых 
рабочих мест на вновь созданных 
промышленных и 
сельскохозяйственных 
предприятиях округа и в 
учреждениях бюджетной сферы; 
отсутствия очереди в детский сад; 
наличия современных 
общеобразовательных учреждений,
спортивных сооружений, 
развивающих и развлекательных 
центров, роста строительства 
жилья.

Смертность населения Отчет Оценка Прогноз



Причины снижения/роста 
смертности

В 2022 году численность умерших снизилась 
на 110 человек к уровню 2021 года. Это 
связано с улучшением ситуации с 
коронавирусной инфекцией, проведением 
диспансеризации населения и 
профилактических осмотров и выявлением 
заболеваний на ранних стадиях, 
расширением спектра оказываемых 
спортивных услуг, в том числе бесплатных, 
привлечением граждан пожилого возраста к 
занятиям физической культурой и спортом.

Планируется снижение численности умерших
за счет принимаемых мер профилактики 
заболеваний, вакцинации населения от 
короновирусной инфекции и гриппа, 
проведения диспансеризации населения, 
увеличения количества профилактических 
осмотров, оборудования учреждений 
здравоохранения современной медицинской 
техникой. В целях получения населением 
доступной медицинской помощи, в сельской 
местности округа строятся фельдшерско-
акушерские пункты и офисы врача общей 
практики, привлекается медицинский 
персонал и специалисты узкого профиля. 

Планируется дальнейшее снижение
смертности населения за счет 
расширения программ массового 
развития физкультуры и спорта, 
пропаганды здорового образа 
жизни, реализации программы 
«Активное долголетие», 
расширения услуг учреждений 
здравоохранения за счет 
приобретения нового оборудования
при профилактике заболеваний.

Миграционный прирост (убыль) 
населения

Отчет Оценка Прогноз

Причины снижения/роста 
миграционного потока

В 2022 году миграционный прирост составил 
524 человека, что больше 2021 года на 379 
человек. Эта положительный фактор говорит 
о стабилизации в экономике и социальной 
сфере городского округа. В округе 
развивается сельское хозяйство, 
открываются новые промышленные 
предприятия, создаются новые рабочие 
места, увеличивается заработная плата 
работников.

Миграционный прирост населения 
планируется за счет создания новых рабочих 
мест при открытии новых производств и 
расширения действующих промышленных 
предприятий, развития сельского хозяйства, 
создания комфортных условий для 
проживания граждан.  

Миграционный прирост будет расти
за счет реализации новых 
инвестиционных проектов, 
создания новых рабочих мест, 
повышения уровня заработной 
платы, дальнейшего развития 
жилищного строительства и низкой 
стоимости кв.метра жилой 
площади.

3. Промышленное производство  

Объем отгруженных товаров 
собственного производства, 
выполненных работ и услуг 
собственными силами по 
промышленным видам деятельности 
по крупным и средним организациям 
(без организаций с численностью 
работающих менее 15 человек)

Отчет Оценка Прогноз



Причины увеличения/снижения 
промышленного производства по 
крупным и средним организациям (без 
организаций с численностью 
работающих менее 15 человек)

Рост отгрузки произошел в отраслях по 
следующим видам деятельности: 
производство спецодежды за счет 
расширения производства; производство 
тары из легких металлов за счет увеличения 
темпов роста производства. 3 организации 
перешли в крупные и средние предприятия 
из малых в отраслях: производство нетканых 
материалов и изделий из них; производство 
автомобилей специального назначения; 
производство молока (кроме сырого) и 
молочной продукции. 

Ожидается увеличение роста отгрузки по 
следующим видам деятельности : 
производство спецодежды, прочие виды 
полиграфической деятельности, 
производство тары из легких металлов за 
счет модернизации производства. По виду 
деятельности разработка гравийных и 
песчаных карьеров, добыча глины и каолина 
увеличение объемов отгрузки связано с 
разработкой нового карьера в Рузском г.о.. С 
1 июля 2023 года из среднего предприятия в 
малое перешла организация в отрасли 
производства прочих изделий из 
недрагоценных металлов, не включенных в 
другие группировки. С 2023 года предприятие
по производству изделий из проволоки, 
цепей и пружин перешло из малых и средних 
в крупное.

Ожидается увеличение отгрузки в 
отрасли распиловки и строгания 
древесины за счет строительства 
цеха деревообработки; увеличение 
роста производства спецодежды; 
расширение производства тары из 
легких металлов; производства 
нетканых материалов и изделий из 
них; строительство и ввод в 
эксплуатацию нового 
производственного цеха в 
производстве изделий из 
проволоки, цепей и пружин. 
Динамика по отрасли производства,
передачи и распределения пара и 
горячей воды положительная в 
связи с строительством и вводом в 
эксплуатацию двух 
многоквартирных жилых домов.

Промышленные предприятия 
прекратившие и/или приостановившие 
свою деятельность (с указанием вида 
деятельности)

В связи с внешними факторами и экономической неопределённостью организацией  с иностранным капиталом АО «3М Россия» 
принято решение о временной приостановке деятельности с 14.03.2022г.  АО «3М Россия» приняты все меры по соблюдению 
трудового законодательства, в том числе сохранение условий трудовых договоров, выплате заработной платы в полном объёме, 
исполнению обязательств перед бюджетом. (Производство красок и лаков на основе полимеров)

"Добыча полезных ископаемых" Отчет Оценка Прогноз

Причины увеличения/снижения 
промышленного производства в данной 
отрасли

Прирост обусловлен запуском новой 
сезонной сортировочной фабрики

Планируется увеличение выпуска продукции  
и выход предприятия на полную проектную 
мощность в связи с разработкой нового 
карьера в Рузском г.о.

Динамика отрасли планируется 
положительная в связи с 
нарастанием объема добычи в 
отрасли разработки гравийных и 
песчаных карьеров, добычи глины и
каолина.

"Обрабатывающие 
производства"

Отчет Оценка Прогноз

Причины увеличения/снижения 
промышленного производства в данной 
отрасли

Прирост отгрузки обусловлен тем, что в 
отрасли производства спецодежды 
расширились темпы производства. 
Отрицательная динамика наблюдается в 
отрасли производства хлеба и мучных 
кондитерских изделий, тортов и пирожных 
недлительного хранения  в связи с низким 
спросом на продукцию.

Динамика положительная в связи с 
увеличением объемов производства в 
отрасли производства тары из легких 
металлов, в отрасли производства изделий 
из проволоки, цепей и пружин снижение 
объемов отгрузки в связи с продажей 
кабелей из недорогостоящего материала 

Ожидается увеличение отгрузки за 
счет строительства цеха 
деревообработки в отрасли 
распиловки и строгания древесины,
расширение производства 
спецодежды. Увеличение отгрузки 
в отраслях производства тары из 
легких металлов, производства 
нетканых материалов и изделий из 
них.



"Обеспечение электрической 
энергией, газом и паром; 
кондиционирование воздуха"

Отчет Оценка Прогноз

Причины увеличения/снижения 
промышленного производства в данной 
отрасли

Динамика по отрасли  положительная за счет
строительства линий к СНТ.

Динамика по отрасли  положительная в связи
с подключением новых абонентов.

Динамика по отрасли  
положительная за счет увеличения 
протяженности электросетей.

"Водоснабжение; водоотведение, 
организация сбора и утилизации 
отходов, деятельность по 
ликвидации загрязнений"

Отчет Оценка Прогноз

Причины увеличения/снижения 
промышленного производства в данной 
отрасли

Динамика по отрасли положительная в связи 
с увеличением числа пользователей 
коммуникациями.

Динамика по отрасли положительная в связи 
с ростом тарифов, строительством 
предприятий и жилых домов.

Положительная динамика по 
отрасли связана со строительством
и вводом в эксплуатацию двух 
многоквартирных жилых домов.

Предприятия, оказывающие 
существенное влияние на динамику 
промышленного производства

Наименование предприятия Основной вид производимой продукции

Планы развития предприятия
(модернизация, ввод новых

линий производства, заключение
соглашений/контрактов,

сокращение производства,
ликвидация)

Раздел В: добыча полезных 
ископаемых

ООО "Сычевский ПТК" песок. щебень, гравий
запуск нового производственного 
комплекса

10 Производство пищевых 
продуктов

АО "Волоколамскхлеб" хлебобулочные и кондитерские изделия нет

11 Производство напитков
по данному ОКВЭД отсутствуют 
промышленные предприятия

- -

13 Производство текстильных 
изделий

ООО "Гекса-Нетканые материалы" нетканые материалы нет

14 Производство одежды ООО "Округ" ОП "Волоколамск" форменная одежда нет

15 Производство кожи и 
изделий из кожи

по данному ОКВЭД отсутствуют 
промышленные предприятия

- -

16 Обработка древесины и 
производство изделий из дерева и 
пробки, кроме мебели, производство 
изделий из соломки и материалов для 
плетения

ООО "Экостройпроект"
двутавровые балки деревянные, муфты из 
черных металлов, брикеты древесные

модернизация, строительство цеха 
деревообработки

17 Производство бумаги и 
бумажных изделий

по данному ОКВЭД отсутствуют 
промышленные предприятия

- -

18 Деятельность ОАО "ПФОП" Волоколамский филиал" газеты нет



полиграфическая и копирование 
носителей информации

20 Производство химических 
веществ и химических продуктов

по данному ОКВЭД отсутствуют 
промышленные предприятия

-  -

21 Производство лекарственных
средств и материалов, применяемых в 
медицинских целях

по данному ОКВЭД отсутствуют 
промышленные предприятия

- -

22 Производство резиновых и 
пластмассовых изделий

по данному ОКВЭД отсутствуют 
промышленные предприятия

- -

23 Производство прочей 
неметаллической минеральной 
продукции

по данному ОКВЭД отсутствуют 
промышленные предприятия

- -

24 Производство 
металлургическое

по данному ОКВЭД отсутствуют 
промышленные предприятия

- -

25 Производство готовых 
металлических изделий, кроме машин и 
оборудования

ООО "Ротак"
оборудование для производства номерных 
знаков

нет

ООО "Кэн-Пак Завод Упаковки" алюминиевая банка для напитков
модернизация оборудования, 
реконструкция главного корпуса

ООО "МКЗ" кабели
строительство второго 
производственного цеха

26 Производство компьютеров, 
электронных и оптических изделий

по данному ОКВЭД отсутствуют 
промышленные предприятия

- -

27 Производство 
электрического оборудования

по данному ОКВЭД отсутствуют 
промышленные предприятия

- -

28 Производство машин и 
оборудования, не включенных в другие 
группировки

по данному ОКВЭД отсутствуют 
промышленные предприятия

- -

29 Производство 
автотранспортных средств, прицепов и 
полуприцепов

по данному ОКВЭД отсутствуют 
промышленные предприятия

- -

30 Производство прочих 
транспортных средств и оборудования

по данному ОКВЭД отсутствуют 
промышленные предприятия

- -

31 Производство мебели
по данному ОКВЭД отсутствуют 
промышленные предприятия

- -

32 Производство прочих 
готовых изделий

по данному ОКВЭД отсутствуют 
промышленные предприятия

- -

Раздел D: Обеспечение 
электрической энергией, газом и паром; 

АО "Волоколамское ПТП РЖКХ" тепловая энергия нет



кондиционирование воздуха
Раздел Е: Водоснабжение; 

водоотведение, организация сбора и 
утилизации отходов, деятельность по 
ликвидации загрязнений

АО "Волоколамское ПТП РЖКХ" водоснабжение, водоотведение нет

7. Малое и среднее 
предпринимательство

 

Число малых и средних 
предприятий, включая 
микропредприятия (на конец года)

Отчет Оценка Прогноз

Причины снижения/роста 
количества малых, средних и 
микропредприятий

В 2022 году небольшой рост обусловлен 
сохранением благоприятного 
предпринимательского климата, что 
позволило привлечь субъектов МСП в 
условиях экономических  санкций.

В 2023 году сохраняются благоприятные 
условия для привлечения новых 
предпринимателей, благодаря 
положительному инвестиционному климату в 
отдаленных городских округах.

В прогнозируемом периоде рост 
сохранится в связи со 
стабильностью в экономике. Наш 
округ не только является 
отдаленным, но и доступным в 
части транспортной 
инфраструктуры, что позволяет 
эффективно перемещать товары и 
услуги. 

8. Инвестиции  

Инвестиции в основной капитал 
за счет всех источников 
финансирования (без субъектов 
малого предпринимательства и 
объемов инвестиций, не 
наблюдаемых прямыми 
статистическими методами) – всего

Отчет Оценка Прогноз

Причины увеличения/снижения 
инвестиций по крупным и средним 
предприятиям

Объем инвестиций уменьшился за счет 
завершения инвестиционных проектов : ООО 
«Кэн-Пак Завод Упаковки» провел 
модернизацию (установку) новой линии по 
производству алюминиевой банки, 
осуществлено строительство терминала для 
хранения и переработки нефтепродуктов 
ООО «БИОЭН Терминал», завершена первая
очередь строительства ООО "ТиЭйч-РУС 
Милк Фуд", сданы в эксплуатацию две 
общеобразовательные школы в г. 
Волоколамске. Строительство и открытие 
новых сетевых магазинов ТОСП ООО 
«Агроторг», АО «Магазин «Магнит».

Продолжится строительство 2-ой очереди  
комплекса молочного животноводства и 
переработки молока ООО «Ти-Эйч РУС Милк 
Фуд».  ООО «Кэн-Пак Завод Упаковки» 
планирует установить новое оборудование с 
вводом в эксплуатацию в 2023 году. 
Модернизация оборудования для 
металлообработки и деревообработки ООО 
«Экостройпроект» Запуск новой линии по 
производству металлических труб с 
пластиковым покрытием ООО «Лама торф». 
Ожидается завершение строительства и ввод
в эксплуатацию объектов соц.сферы : 
детский сад на 125 мест, ФОК с крытым 
катком в г. Волоколамск.

Планируется завершение 
строительства комплекса 
молочного животноводства и 
переработки молока ООО «Ти-Эйч 
РУС Милк Фуд», строительство 
второго производственного цеха 
ООО "МКЗ", установка 
дополнительной линии ООО «Кэн-
Пак Завод Упаковки».



Инвестиции в основной капитал 
малых предприятий, 
микропредприятий

Отчет Оценка Прогноз

Причины увеличения/снижения 
инвестиций малых предприятий, 
микропредприятий

Увеличение объема инвестиций связано с 
началом строительства завода объемо-
блочного домостроения ООО «Выбор-ОБД 
Столица», строительством завода по 
производству пива ООО «Пивоварня 
Новорижская», проведением модернизации 
оборудования ООО "Сапсан технологический
комплекс", запуском производства по 
переработке мяса ООО "Софос Протеин 
Биотехнолоджи", строительством складского 
комплекса ООО "Сычево-Логистик", 
строительством птицефермы ООО 
"Шульгино".

Снижение объема инвестиций малых 
предприятий связано с завершением 
отдельных инвестиционных проектов : 
строительство животноводческого комплекса 
на 200 голов КРС и птицефермы на 80,0 
тыс.голов «Ферма М2 Шульгино», 
строительство завода по производству пива 
ООО "Пивоварня Новорижская". 
Продолжается строительство завода объемо-
блочного домостроения ООО "Выбор-ОБД 
Столица", строительство комплекса по 
переработке рыбы ООО "Акваферма 
Центральная". Проведена модернизация 
оборудования для произодства молока ООО 
"Волоколамский молочный комбинат", запуск 
пищевого производства по выпуску тушенки 
ООО "Сибэксп".

Объем инвестиций увеличится за 
счет строительства завода по 
переработке и консервированию 
мяса ООО «Раздолинка»,  нового 
завода по переработке молока 
ООО «Молзавод Авангард», 
строительства экофабрики по 
производству масел, меда ООО 
"Торговый дом Экорегион", 
строительство завода по 
производству медицинского спирта 
ООО "Константа-Фарм М".

Инвестиционные проекты  

Инвестиционные проекты, которые 
приостановлены/отменены (с указанием 
вида деятельности)

Агропарк ООО "ВЖО "Агилада"(Растениеводство и животноводство, охота и предоставление соответствующих услуг в этих 
областях ), Железнодорожный интермодальный контейнерный терминал ООО "Контейнер Транс Групп"(Складское хозяйство и 
вспомогательная транспортная деятельность).

9. Строительство  

Объем жилищного строительства Отчет Оценка Прогноз

Причины увеличения/снижения 
жилищного строительства

Рост ввода в эксплуатацию жилых домов 
произошел за счет ввода индивидуального 
жилищного строительства. Это связано с 
упрощенным порядком ввода в эксплуатацию
садовых и дачных жилых домов. Ввода в 
эксплуатацию многоквартирных жилых домов
не было. Увеличился уровень 
обеспеченности населения жильем.

Ожидается ввод только индивидуального 
жилищного строительства, ввод в 
эксплуатацию многоквартирных жилых домов
не планируется. Уровень обеспеченности 
населения жильем будет расти.

Планируется ввод в эксплуатацию 
двух многоквартирных жилых 
домов, площадью 6,81 тыс. кв. м 
каждый, за счет чего ожидается 
общий рост ввода в эксплуатацию 
жилых домов. Планируется 
дальнейшее увеличение уровня 
обеспеченности населения жильем.

12. Труд и заработная плата  

Количество созданных рабочих 
мест

Наименование предприятия Вид деятельности
Количество созданых рабочих

мест



Количество созданных рабочих 
мест в отчетном периоде на крупных и 
средних предприятиях

ООО «ТиЭйч РУС Милк Фуд» - 25 раб.мест; 
ООО Агрохолдинг «Авангард» - 3 раб.места. 

Разведение молочного крупного рогатого 
скота:  ООО «ТиЭйч РУС Милк Фуд»:  
смешанное сельское хозяйство: ООО 
Агрохолдинг «Авангард». 

28

ООО «КЭН ПАК Завод Упаковки» - 6 
раб.мест;  ООО «Сычевский ПТК» - 10 
раб.мест;  ООО «Биоэн Терминал» - 31 
раб.место; Волоколамский производственный
ФЛ ООО «ГЕКСА-нетканные материалы» - 11
раб.мест;  АО «Техника» - 2 раб.места.

Производство тары из легких металлов: ООО
«КЭН ПАК Завод Упаковки»;   разработка 
гравийных и песчаных смесей: ООО 
«Сычевский ПТК»;   производство битумных 
смесей: ООО «Биоэн Терминал»;  
производство нетканых текстильных 
материалов и изделий из них, кроме одежды: 
Волоколамский производственный ФЛ ООО 
«ГЕКСА-нетканные материалы»;  
производство автомобилей специального 
назначения: АО «Техника»

60

ТОСП ООО «Агроторг» - 38 раб.мест,   АО 
«Магазин «Магнит» - 2 раб.места;   АО ТД 
«Перекресток» -11 раб.места;     ОП  ООО 
«Лукойл-Центрнефтепродукт» АЗС - 1 
раб.место;   ООО «К-Флекс» - 3 раб.места; 

Торговля розничная, преимущественно 
пищевыми продуктами, включая напитки, и 
табачными изделиями в 
неспециализированных магазинах: ТОСП 
ООО «Агроторг»;  АО «Магазин «Магнит»;  
АО ТД «Перекресток»; торговля оптовая 
твердым, жидким и газообразным топливом:  
ОП  ООО «Лукойл-Центрнефтепродукт» АЗС;
торговля оптовая неспециализированная: 
ООО «К-Флекс». 

55

АО «Волокград» 
Управление эксплуатацией жилого фонда за 
вознаграждение или на договорной основе

28

МОУ «Сыческая средняя 
общеобразовательная школа» - 28 раб.мест; 
МОУ «Спасская средняя 
общеобразовательная школа» - 2 раб.места.

Образование среднее общее 30

МБУ «МЦ «Молодежное содружество»  Деятельность зрелищно-развлекательная 15

МУК  МВК «Волоколамский кремль»   Деятельность музеев 5

ООО «АЗ «Арма» 
Аренда и управление собственным или 
арендованным нежилым недвижимым 
имуществом

73



КУ «Теряевское комплексное 
благоустройство» - 8 раб.мест; МКУ 
«Кашинская специализированная служба» - 2
раб.места;

Деятельность по благоустройству ланшафта 10

МКУ «Росток» - 4 раб.места;     МБУ 
«Осташевская коммунальная служба» - 9 
раб.мест;    ТОСП «Волоколамское УСЗН 
МСР МО» - 9 раб.мест;    Волоколамское 
ПАТП филиал ГУП МО «Мострансавто» - 1 
раб.место;   Филиал № 47 ГУ МОРО ФСС РФ 
– 3 раб.места.

Деятельность по чистке и уборке прочая, не 
входящая в другие группировки: МКУ 
«Росток»;    подметание улиц и уборка снега: 
МБУ «Осташевская коммунальная служба»;   
деятельность органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации, 
осуществляющих свои полномочия в городах 
и районах: ТОСП «Волоколамское УСЗН МСР
МО»;     деятельность автобусного 
транспорта по регулярным внутри городским 
и пригородным пассажирским перевозкам: 
Волоколамское ПАТП филиал ГУП МО 
«Мострансавто»;    деятельность в области 
обязательного социального страхования: 
Филиал № 47 ГУ МОРО ФСС РФ

26

Количество созданных рабочих 
мест в текущем и прогнозном периоде 
на крупных и средних предприятиях

 ООО «ТиЭйч РУС Милк Фуд» 
Разведение молочного крупного рогатого 
скота

120

ООО «Ротак» - 1 раб.место;     ООО «К-
Флекс» – 12 раб.мест;   ООО «КЭН ПАК 
Завод Упаковки» - 30 раб.мест;   ООО 
«Экостройпроект» - 55 раб.мест.

Производство прочих изделий из 
недрагоценных металлов, не включенных в 
другие группировки: ООО «Ротак» ;    
производство регенирированной резины в 
первичной форме или в виде пластин, листов
или полос (лент): ООО «К-Флекс» ;  
производство тары из легких металлов: ООО 
«КЭН ПАК Завод Упаковки»;     распиловка и 
строгание древесины: ООО 
«Экостройпроект».

98

ТОСП ООО «Агроторг» - 20 раб.мест, ЗАО 
«Торговый дом «Перекресток» – 4 раб.места; 
ООО «Фреш Маркет» - 8 раб.мест,  АО 
«Магнит» -  8 раб.мест; АО «Дикси Юг» - 13 
раб.мест.

Торговля розничная, преимущественно 
пищевыми продуктами, включая напитки, и 
табачными изделиями в 
неспециализированных магазинах

53

МКУ «Теряевское комплексное 
благоустройство» 

Деятельность по благоустройству ланшафта 1

МОУ «Сычевская основная 
общеобразовательная школа» 

Образование среднее общее 10



Детский сад на 125 мест ул.Комарова 
г.Волоколамск 

Образование дошкольное 30

ФОК с катком г.Волоколамск
Деятельность физкультурно-
оздоровительная

40

Количество созданных рабочих 
мест в отчетном периоде на малых 
предприятиях (включая 
микропредприятия)

ООО «Шульгино» Смешанное сельское хозяйство 50

ООО «Лофт Групп» - 30 раб.мест;    ООО 
«Шельф 2000» - 139 раб.мест,  ООО 
«Сибэксп» - 3 раб.места; ООО «Качество 
Сроки Цена» - 9 раб.мест;   ООО «Выбор 
ОБД» - 20 раб.мест;    ООО СТК «Сапсан - 
технологический комплекс» - 4 раб.места;  
ООО «Лама Торф» - 3 раб.места.

Производство корпусной и мягкой мебели 
ООО «Лофт Групп»;   продукции из мяса 
убойных животных и мяса птицы: ООО 
«Шельф 2000»;   ООО «Сибэксп»;   
производство мебели для офисов и 
предприятий торговли ООО «Качество Сроки 
Цена»;  производство изделий из бетона для 
использования в строительстве: ООО 
«Выбор ОБД» ;   производство сухарей, 
печенья и прочих сухарных хлебобулочных 
изделий, производство мучных кондитерских 
изделий, тортов, пирожных, пирогов и 
бисквитов, предназначенных для 
длительного хранения: ООО СТК «Сапсан - 
технологический комплекс";    производство 
прочей неметаллической минеральной 
продукции, не включенной в другие 
группировки: ООО «Лама Торф»

208

ООО «Торговый дом «Коровино» – 3 
раб.места, ООО «Бегемот» - 2 раб.места, ИП 
Дынкович И.И. (магазин «Стройматериалы») 
– 3 раб.места, ИП Джабраилов З.Д. (магазин 
«Товары для дома») – 1 раб.место, ИП 
Камолиддинов Н.Ш. (павильон 
«Сухофрукты») – 1 раб.место, ИП Штоль О.Б.
(павильон «Рыба, морепродукты») – 1 
раб.место, КФХ Замяткин А.С. (павильон 
фермерской сыроварни «Осташево») – 1 
раб.место, ИП Печенкина Л.Н. (павильон 
«Мясо») – 1 раб.место, ООО «Смарт 
Бутчерс» (павильон «Итальянец в России») –
1 раб.место, ИП Заикина Г.А. (павильон 
«Белорусские продукты») – 1 раб.место,  ПО 
«Кооператор» (павильон «Булочная») – 1 
раб.место; ООО «Истринская сыроварня» 
(павильон «Истринская сыроварня Олега 

Торговля розничная, преимущественно 
пищевыми продуктами, включая напитки, и 
табачными изделиями в 
неспециализированных магазинах

72



Сироты» - 2 раб.места; ООО «Альфа-М» (2 
магазина «Красное и белое») – 11 раб.мест; 
ООО «Кари» (обувной магазин) – 7 раб.мест; 
ИП Мельник П.П. (магазин спец.одежды 
«АВТОР») – 2 раб.места; ООО «21 Век-
Плюс» (магазин «Первый») – 5 раб.мест; 
ООО «Энгельс-торг» (магазин «Ярмолино») –
3 раб.места; ИП Левшова А.А. (магазин 
«Детские товары») – 2 раб.места; ИП 
Давыдова Е.В. (магазин «Гараж 75») – 2 
раб.места; ИП Иванов В.И. (магазин 
«Запчасти») – 1 раб.место; ИП  Гусейнов Р.Г. 
(магазин «Смешные цены») – 1 раб.место;   
пункты выдачи заказов «Ozon», «Wildberries»:
ИП Романьков И.Е. - 2 раб.места, ИП 
Морозов А.Ю. - 2 раб.места, ООО 
«Валдберриз» - 2 раб.места; ИП Цхай Е.П. – 
4 раб.места, ИП Тодиев А.И. – 1 раб.место, 
ИП Певнева О.В. – 1 раб.место, ИП Гасанов 
М.У. – 1 раб.место, ИП  Горбунова А.Ж. – 2 
раб.места, ИП Беляева М.С. – 2 раб.места, 
ООО «СДЭК-ГЛ» – 2 раб.места, ИП Николаев
А.А. – 1 раб.место. 



ИП Дружинин П.С. (кафе «Этаж») – 2 
раб.места; ИП Александрова М.Б. (ПБП 
«Шаурма Хаус») – 2 раб.места;  ИП Мамедов 
М.Д. (ПБП «Шаурма») – 1 раб.место;  ИП 
Квасникова Е.П. (кафе «Бургер-бар Сычево»)
– 2 раб.места; ИП Горшевиков А.С. (кафе «У 
Алеши») – 2 раб.места;  ИП Холмерзаев С.Б. 
(кафе «Чайхана») – 2 раб.места; ИП Меликов
Д.К. (кафе «Ступенька») – 2 раб.места; ООО 
«Бест Пицца Голицыно» (пиццерия «Додо 
пицца») – 30 раб.мест; ИП Королева А.В. 
(кафе с цветочным магазином «TRAVKA») – 3
раб.места; ИП Тельманов Ж.Т. (кафе 
«ComplexTelos») – 3 раб.места; ИП Чернюк 
Д.Д. (пиццерия «ЭЛЬ Рэй») – 4 раб.места; ИП
Кузьмина М.С. (кофейя «КОФЭ с собой») – 1 
раб.место; ИП Глушко О.И. (кафе «Roller 
City») – 1 раб.место; ИП Косилова Е.В. 
(кафетерий «Фламинго Бум») – 1 раб.место; 
ИП Галаева М.Е. (кафе «Чеширский кот») – 1 
раб.место; ИП Горбачева В.В. (ПБП) – 4 
раб.места; И.П. Королева А.В. (ПБП) – 1 
раб.место;

Деятельность по предоставлению продуктов 
питания и напитков

62

ИП Горшевиков А.С. (оказание банных услуг) 
– 2 раб.места; ИП Ульянов А.А. (ювелирная 
мастерская) - 1 раб.место; ИП Орлов Ю.А. 
(ремонтная станция) - 1 раб.место; ИП 
Сигаркин Д.С (гранитная мастерская) - 1 
раб.место; ИП Платицын А.В. (ритуальные 
услуги) - 1 раб.место; ИП Яковлев И.Н. 
(мастерская по ремонту бытовых машин и 
приборов) – 1 раб.место; ИП Тельманов Ж.Т. 
(комплекс «Telos», шиномонтаж, автомойка) –
3 раб.места; ИП Чахлова К.К. (фотостудия) – 
1 раб.место; ИП Токарева А.Ю. (ремонт и 
химчиства обуви) – 2 раб.места; ИП 
Разумова И.П. (центр массажа и 
косметологии) – 3 раб.места; ИП 
Могилевцева С.А. (салон красоты «Фаворит»)
– 4 раб.места; ИП Золина Т.А. 
(парикмахерская) - 5 раб.мест; ИП Воронин 
И.П. (салон красоты) – 1 раб.место; ИП 
Исаева К.С. (салон красоты) – 8 раб.мест.

Бытовые услуги 34



ООО «Ремстрой» - 5 раб.мест; ООО 
«Техностройгрупп» - 7 раб.мест.   

Строительство жилых и нежилых зданий 12

ИП Голубков С.В. Рыболовство и рыбоводство 2

Количество созданных рабочих 
мест в текущем и прогнозном периоде 
на малых предприятиях (включая 
микропредприятия)

ООО «Рассвет-Авпангард» 
Выращивание зерновых (кроме риса), 
зернобобовых культур и семян масличных 
культур

40

ООО «Пивоварня «Новорижская» – 90 
раб.мест;     ООО «Волоколамский молочный 
комбинат» - 34 раб.мест;        ООО «Выбор 
ОБД Столица» - 350 раб.мест;     ООО 
«Софос Протеин Биотезнолоджи» - 109 
раб.мест;    ООО «Швейгарант» - 7 раб.мест;  
ООО «Еврокомфорт» - 1 раб.место;     ООО 
«Лама-торф» - 34 раб.места;      ООО 
«Сапсан-технологический комплекс» - 8 
раб.места;     ООО «Акваферма 
«Центральная» – 30 раб.мест;    ООО 
«Сделано с Подмосковье» - 186 раб.мест;    
ООО «Раздолинка» - 100 раб.мест;   ООО 
«Торговый дом Экорегион» - 50 раб.мест;  
ООО «Сибэкс» - 25 раб.мест.

Производство пива: ООО «Пивоварня 
«Новорижская"; ; производство молока: ООО 
«Волоколамский молочный комбинат»; 
производство изделий из бетона для 
использования в строительстве: ООО 
«Выбор ОБД Столица»;   переработка и 
консервирование мяса: ООО «Софос 
Протеин Биотезнолоджи» ; производство 
спецодежды: ООО «Швейгарант»; 
производство прочих пластмассовых 
изделий: ООО «Еврокомфорт»;  
производство прочей неметаллической  
минеральной продукции, не включенной в 
другие группировки: ООО «Лама-торф» ;    
производство сухарей, печенья и прочих 
сухарных хлебобулочных изделий, 
производство мучных кондитерских изделий, 
тортов, пирожных, пирогов и бисквитов, 
предназначенных для длительного хранения:
ООО «Сапсан-технологический комплекс»;   
переработка и консервирование рыбы, 
ракообразных и моллюсков ООО 
«Акваферма «Центральная»; переработка и 
консервирование овощей (кроме картофеля и
грибов): ООО «Сделано с Подмосковье»;    
переработка и консервирование мяса: ООО 
«Раздолинка";   производство масел и жиров: 
ООО «Торговый дом Экорегион»;      
производство продукции из мяса убойных 
животных: ООО «Сибэкс» 

1024

ООО «Строительный комплекс «Архитектура,
сети, дороги» 

Деятельность в области архитектуры, 
инженерных изысканий и предоставление 
технических консультаций в этих областях

14



ООО «Парторг» - 8 раб.мест; ИП Солиев Ф.А.
(пункт выдачи заказов Wildberies) – 1 
раб.место; ИП Нарожная Е.П. (два пункта 
выдачи заказа  «Яндекс Маркет») – 4 
раб.места; ИП Шаногина Е.К. (магазин 
«Живые раки») – 1 раб.место; ИП Румянцев 
В.Н. (пункты выдачи заказов Ozon и 
Wildberies») – 4 раб.места; ИП Богатова Ю.В. 
(пункт выдачи заказа «Яндекс Маркет») – 1 
раб.место; ООО «Эко Сервис» (пункт выдачи 
заказа Ozon) - 2 раб.места; ООО «Стелла 
Память» (офис продаж памятников) – 1 
раб.место; ИП Родионова Т.М. (пункт выдачи 
заказа «Яндекс Маркет») - 1 раб.место; ИП 
Тимохин (магазин «Белорусские продукты») –
2 раб.места; АО «Продторг» (магазин 
«Чижик») – 6 раб.мест; ООО «Альфа М» 
(магазин «Красное и белое») - 5 раб.мест. 

Торговля розничная, преимущественно 
пищевыми продуктами, включая напитки, и 
табачными изделиями в 
неспециализированных магазинах

36

ИП Барсегян Д.Т (барбешот DB) – 1 
раб.место; ИП Чепнюк Д.Д. (кафе Эль Грей») 
– 2 раб.места; ИП Дружинин (кофейня 
«Самовар») - 2 раб.места; ИП Малышев А.В. 
(пункт быстрого питания «Пончики») – 1 
раб.место; ООО «Лукойл-
Центрнефтепродукт» (кафе) – 2 раб.места; 
ИП Сергеев С.Н. (кафе «Бисто») – 2 
раб.места; ИП Кириллов Г.П. (экспресс 
пицца) – 2 раб.места.

Деятельность по предоставлению продуктов 
питания и напитков

12

ИП Шеханова И.Л. (студия ногтевой эстетики 
«Lucky Star») – 1 раб.место; ИП Дубовицкая 
Е.В. (пункт приема заказов на изготовление 
памятников, багетные работы) – 1 раб.место; 
ИП Токарева А.Ю. (пункт приема химчистки)  
- 1 раб.место;

Бытовые услуги 3

ООО «Сычево-Логистик» 
Аренда и управление собственным или 
арендованным нежилым недвижимым 
имуществом

20

Численность официально 
зарегистрированных безработных

 



Текущая ситуация и 
перспективы развития рынка труда

Ситуация на рынке труда в 2022 году в Волоколамском городском округе была стабильная. Численность официально 
зарегистрированных безработных граждан в Волоколамском центре на конец года составила 122 человека, заявлено свободных 
вакантных мест - 309. По состоянию на 01.01.2023 уровень регистрируемой безработицы снизился с 0,6% - на начала года до 0,34% 
-.на конец года. Коэффициент напряженности составил 0,44. Все мероприятия и оказываемые услуги центром занятости 
направлены на снижение уровня безработицы. В 2022 году было проведено 4 ярмарки вакансий и учебных рабочих мест с участием 
211 человек. В прошедшем году были проведены следующие мероприятия: направлено на профессиональное обучение и 
дополнительное профессиональное образование безработных граждан 15 человек; временно трудоустроено несовершенных 
граждан в возрасте от 14 до 18 лет, в свободное от учебы время,  89 человек; временно трудоустроен один безработный гражданин,
испытывающих трудности в поиске работы; дано консультаций по профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы 
деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного 
профессионального образования  496 обратившимся гражданам; оказана социальная адаптация и психологическая поддержка 20 
безработным гражданам. По состоянию на 10 июля 2023 года численность безработных граждан составила 89 человек. При этом 
заявленная работодателями потребность в работниках составила 526 человека. Уровень регистрируемой безработицы снизился до 
0,25%. В 1 полугодии 2023 года проведено 2 ярмарки вакансий с участием 600 человек, в том числе 1 специализированная для 
молодежи. До конца года планируется провести ещё 2 ярмарки вакансий и учебных рабочих мест. Планируется оказать содействие 
самозанятости 22 безработным гражданам, направить на профессиональное обучение и дополнительное профессиональное 
образование 68 безработных граждан. В текущем году планируется временно трудоустроить 6 безработных граждан, 
испытывающих трудности в поиске работы, а также 133 несовершеннолетних гражданина в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от 
учебы время. Будет оказана социальная адаптация и психологическая поддержка 68 гражданам и дано консультаций  по 
профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения 
профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования. 500 гражданам. В прогнозируемом 
периоде планируется дальнейшее снижение численности безработных граждан, снижение уровня безработицы и улучшение 
ситуации на рынке труда Волоколамского городского округа за счет создания новых рабочих мест в связи с вводом в эксплуатацию 
новых промышленных и сельскохозяйственным предприятий, модернизации и расширения действующих промышленных 
предприятий.

Фонд начисленной заработной 
платы крупных и средних 
предприятий

Отчет Оценка Прогноз

Причины увеличения/снижения 
темпов роста фонда заработной платы 
крупных и средних предприятий

Рост фонда заработной платы связан с 
увеличением численности работников  на 
вновь созданные рабочие места на 
предприятиях:  ООО «Ти Эйч Рус Милк Фуд», 
ООО «Биоэн Терминал», расширением 
количества сетевых магазинов «Пятерочка» 
(ООО «Агроторг»);  переходом ООО «ГЕКСА-
нетканные материалы», Зоопитомника 
"Центр воспроизводства редких видов 
животных Московского зоопарка"  из малых в 
крупные и средние организации, а также 
ростом заработной платы работников в 
действующих предприятиях и организациях, в
том числе в бюджетной сфере. 

Рост фонда заработной платы ожидается с 
ростом в связи с планируемым увеличением 
численности работников на предприятиях:  
ООО «Ти Эйч Рус Милк Фуд», ООО 
«Агроторг» на вновь созданные рабочие 
места; переходом предприятий ООО 
«Московский кабельный завод», ООО 
«Фабрика наград» из малых в крупные и 
средние организации; вводом в эксплуатацию
ФОКа с крытым катком в г.Волоколамск, а 
также ростом среднемесячной заработной 
платы работников, в том числе в бюджетной 
сфере. 

Рост фонда заработной платы 
планируется за счет роста 
численности работников с вводом в
эксплуатацию второй очереди 
комплекса молочного 
животноводства ООО «Ти Эйч Рус 
Милк Фуд», вводом в эксплуатацию
ООО «Волоколамский молочный 
комбинат», привлечением 
резидентов в индустриальный парк 
«Волоколамск», а также ростом 
среднемесячной заработной платы 
работников, в том числе в 
бюджетной сфере. 

Среднемесячная номинальная Отчет Оценка Прогноз



начисленная заработная плата 
работников по крупным и средним 
организациям

Причины увеличения/снижения 
темпов роста среднемесячной 
заработной платы

Рост среднемесячной заработной платы 
работников связан с ростом производства 
промышленной и сельскохозяйственной 
продукции, а также повышением заработной 
платы работникам бюджетной сферы. 
Крупные и средние предприятия с высоким 
уровнем заработной платы: ООО «КЭН ПАК 
Завод Упаковки» (производство тары из 
легких металлов),  ООО «Сычевский ПТК» 
(разработка гравийных и песчаных смесей), 
ООО «Ти Эйч РУС Милк Фуд» (разведение 
молочного крупного рогатого скота), АО 
«Техника» (производство оружия и 
боеприпасов), ТОСП ООО «Туламашагро» 
(выращивание зерновых культур), 
«ЭкоСтройПроект» (производство прочих 
деревянных строительных конструкций), ООО
«Ротак» (производство прочих готовых  
металлических изделий, не включенных в 
другие группировки), ТОСП Волоколамская 
РЭС «Западные электрические сети» - 
филиал ПАО «Россети Московский регион» 
(передача электроэнергии).

Рост заработной платы работников 
планируется на таких предприятиях, как ООО
«КЭН ПАК Завод Упаковки»,  ООО «Ти Эйч 
РУС Милк Фуд», ТОСП ООО «Туламашагро»,
ООО «ЭкоСтройПроект», ООО «Ротак» - за 
счет увеличения объемов производства и 
отгрузки продукции; ТОСП Волоколамская 
РЭС «Западные электрические сети» - 
филиал ПАО «Россети Московский регион» - 
за счет роста тарифов на электроэнергию, 
организации торговли – за счет оборота 
розничной торговли продуктами и топливом. 
Кроме того, повышена заработная плата 
работникам бюджетной сферы. 

Планируется рост средней 
заработной платы за счет роста 
объемов производства товаров, 
работ, услуг, роста 
производительности труда на 
предприятиях ООО 
«ЭкоСтройПроект», ООО «КЭН ПАК
Завод Упаковки», ТОСП ООО 
«Туламашагро», ООО 
«Агрохолдинг «Авангард», выходом
на проектную мощность комплекса 
молочного животноводства ООО 
«Ти Эйч РУС Милк Фуд»; 
привлечением новых резидентов с 
высоким уровнем заработной 
платы на территорию 
индустриального парка, 
повышением заработной платы 
работникам в бюджетной сфере.  

Крупные и средние предприятия 
(организации, учреждения) 
прекратившие и/или 
приостановившие свою деятельность

Наименование предприятия (организации,
учреждения)

Краткое описание (сфера деятельности,
основные виды выпускаемой продукции,

среднесписочная численность)

Причины прекращения и/или
приостановки деятельности

Крупные и средние предприятия
(организации, учреждения) 
прекратившие и/или приостановившие 
свою деятельность 

АО "ЗМ Росиия"

Вид деятельности: производство прочих 
химических продуктов, не включенных в 
другие группировки. Выпускаемая продукция: 
герметики, изолента, клей, губки, жидкость 
для подготовки поверхности, стикеры, 
клейкая лента, лента монтажная, 
противоаэрозольные фильтры, аппликаторы. 
Численность работников- 62 человека. 
заработная плата выплачивается.

С марта 2022 года приостановлена 
деятельность в связи с санкциями, 
предприятие с иностранным 
капиталом.

Фонд начисленной заработной 
платы малых предприятий (включая 
микропредприятия)

Отчет Оценка Прогноз



Причины увеличения/снижения 
темпов роста фонда заработной платы 
малых предприятий (включая 
микропредприятия)

Рост обусловлен увеличением численности 
работников малых предприятий в связи с 
расширением производства и созданием 
дополнительных новых рабочих мест на 
таких предприятиях как ООО «Шульгино» 
(производство сельскохозяйственной 
продукции); завершением строительства 1-го 
этапа завода объемно-блочного 
домостроения компании ООО «Выбор-ОБД»; 
ООО «Софос Протеин Биотехнолоджи» 
завода по производству спортивного питания 
из мяса), ООО «Лофт групп» (производство 
корпусной и мягкой мебели), открытием 
новых торговых объектов и пунктов 
общественного питания. Рост фонда 
заработной платы  связан и с ростом 
среднемесячной заработной платы 
работников малых предприятий. 

Планируется рост  за счет увеличения 
численности работников на предприятиях 
ООО «Пивоварня Новорижская», ООО 
«Выбор-ОБД Столица», открытием пунктов 
выдачи заказов, кафе и  роста уровня 
среднемесячной заработной платы.

Рост за счет увеличения 
количества малых и микро 
предприятий,  создания новых 
рабочих мест на действующих 
предприятиях, вводом в 
эксплуатацию предприятий ООО 
«Волоколамский молочный 
комбинат», завода по 
выращиванию креветок ООО «Яро-
Поле», предприятия по 
производству приправ и пряностей 
ООО «Ро.СО», ООО «Акваферма 
Центральная». 

Среднемесячная заработная 
плата работников малых 
предприятий (включая 
микропредприятия)

Отчет Оценка Прогноз

Причины увеличения/снижения 
темпов роста среднемесячной 
заработной платы

Рост  связан с ростом производства 
промышленной и сельскохозяйственной 
продукции на таких предприятиях как ООО 
«Московский кабельный завод», ООО 
«Молзавод «Авангард», ООО «Лама-торф», 
ООО «Сапсан-технологический комплекс», 
ООО «Шульгино», вводом в эксплуатацию 
завода по производству спортивного питания 
из мяса ООО «Софос Протеин 
Биотехнолоджи».  

Рост планируется прежде всего на 
высокотехнологичных предприятиях ООО 
«Сапсан-технологический комплекс», ООО 
«Выбор ОБД Столица», ООО «Московский 
кабельный завод», ООО «Шульгино» за счет 
увеличения производства промышленной и 
сельскохозяйственной продукции, 
увеличения производительности труда, 
создания высокопроизводительных рабочих 
мест.

Рост  планируется за счет выхода 
на полную мощность и увеличение 
отгрузки промышленной и 
сельскохозяйственной продукции 
на действующих предприятиях; 
повышения производительности 
труда, а также привлечения на 
территорию индустриального парка
высокотехнологичных производств 
с высоким уровнем заработной 
платы. 

       Среднемесячная заработная 
плата отдельных категорий 
работников социальной сферы и 
науки и отношение средней 
заработной платы отдельных 
категорий работников социальной 
сферы и науки к среднемесячному 
доходу от трудовой деятельности по 
Московской области:

          Образование

                 Мероприятия по обеспечению Все параметры, касающиеся заработной платы, повышение окладов, формирование доплат, формирование учебных планов и 



соответствия уровней средних 
заработных плат работников сферы 
образования (по категориям) 
установленным нормативам в 
соответствии с указами Президента РФ

учебных программ, темпы роста заработной платы для разных категорий работников в сфере образования формирует 
Министерство образования Московской области.

           Культура

                 Мероприятия по обеспечению 
соответствия уровней средних 
заработных плат работников культуры 
установленным нормативам в 
соответствии с указами Президента РФ

Увеличение заработной платы планируется за счёт внедрения новых видов платных услуг и увеличения доходов от них, повышение
стимулирующих выплат, оптимизация штатного расписания направленного на сокращение  административного персонала в 
учреждениях культуры, уменьшение числа совместителей, увеличение с 1 июля 2023 года заработной платы отдельным указанным 
категориям работников сферы культуры (Постановление Правительства Московской области от 31.07.2023 № 561-ПП.

14. Торговля и услуги  

Крупнейшие предприятия 
оптовой торговли

Наименование предприятия
Основной вид деятельности (краткое

описание, количество объектов, площадь,
количество рабочих мест)

Планы развития предприятия

- - -

Предприятия оптовой торговли 
прекратившие и/или приостановившие 
свою деятельность 

Оптовый склад ИП Парфеновой Н.А.  используется для собственных нужд

Крупнейшие предприятия 
розничной торговли

Наименование предприятия
Основной вид деятельности (краткое

описание, количество объектов, площадь,
количество рабочих мест)

Планы развития предприятия

Торговая сеть "Магнит"
15 объектов площадью 4656 м2, 114 рабочих 
мест. Торговля продовольственными и 
непродовольственными товарами

Расширение ассортиментной 
матрицы, проведение 
маркетинговых и промоакций

Торговая сеть "Пятерочка"
19 объектов площадью 6745 м2, 249 рабочих 
мест. Торговля продовольственными и 
непродовольственными товарами

Расширение ассортиментной 
матрицы, проведение 
маркетинговых и промоакций

Торговая сеть "Дикси"
12 объектов площадью 1003 м2, 120 рабочих 
мест. Торговля продовольственными и 
непродовольственными товарами

Расширение ассортиментной 
матрицы, проведение 
маркетинговых и промоакций

Универсам "Перекресток"
Площадь 845 м2, 52 рабочих места. Торговля
розничная продовольственными и 
непродовольственными товарами

Расширение ассортиментной 
матрицы, проведение 
маркетинговых и промоакций

Магазин "Светофор"

2 объекта площадью 1581 м2, 20 рабочих 
мест. Торговля розничная 
продовольственными и 
непродовольственными товарами

Расширение ассортиментной 
матрицы, проведение 
маркетинговых промоакций



Предприятия розничной торговли 
прекратившие и/или приостановившие 
свою деятельность  

В 2022 году по различным причинам (перепрофилирование объекта, банкротство и т.д.) произошло закрытие 11 объектов общей 
торговой площадью 655,2 кв.м. За 1 полугодие в связи со сменой арендатора прекратил свою деятельность 1 объект  торговой 
площадью 70 кв.м. 

Крупнейшие предприятия 
общественного питания

Наименование предприятия
Основной вид деятельности (краткое

описание, количество объектов, площадь,
количество рабочих мест)

Планы развития предприятия

ООО "Афина Плюс" (ресторан Zottо)
Деятельность ресторанов и услуги по 
доставке продуктов питания, площадь 452 
м2, 16 рабочих мест 100 посадочных мест

Проведение маркетинговых акций, 
предоставление социальных скидок

Ресторан быстрого обслуживания "Вкусно и 
точка"

Деятельность ресторанов и услуги по 
доставке продуктов питания, площадь 454,6 
м2, 63 рабочих места, 156 посадочных мест

Проведение маркетинговых акций

Предприятия общественного 
питания прекратившие и/или 
приостановившие свою деятельность 

-

Площадь торговых объектов  

Причины увеличения/снижения 
площади торговых объектов 
предприятий розничной торговли

В связи с открытием за период 2022 год и 1 полугодие 2023 года новых торговых объектов, в том числе: супермаркет "Да", магазина 
"Kari", универсамы "Пятерочка", "Дикси", "Магнит" и "Чижик", магазины "Красное-Белое" и "Ермолино" и др, площадь торговых 
объектов в 2022 году выросла на 2482,5 м2, а за 1 полугодие 2023 год торговая площадь выросла на 3475 м2. До конца 2023 года 
планируется открытие универсама "Магнит" в д. Тимонино торговой площадью 350 кв.м., хозяйственный магазин местного 
предпринимателя в г. Волоколамск торговой площадью 120 кв.м.. 

Причины увеличения/снижения 
площади объектов оптовой торговли

Возведение объектов оптовой торговли нерентабельно в сязи с отдаленностью Волоколамского округа от Москвы, значительными 
расходами на логистику, что сказывается на ценообразовании

Оборот розничной торговли Отчет Оценка Прогноз

Причины увеличения/снижения 
оборота розничной торговли

В 2022 году рост оборота розничной торговли
был обусловлен открытием новых 
современных торговых объектов, а также 
повышенным спросом на товары первой 
необходимости. 

На рост оборота розничной торговли влияет 
фактор увеличения численности населения 
за счет притока жителей из других регионов 
на постоянное место жительства.  Все 
большим спросом пользуется услуга по 
доставке товаров непосредственно 
потребителю.

В прогнозном периоде на рост 
товарооборота повляет увеличение
численности постоянного 
населения. Также прогнозируется 
рост товарооборота за счет 
расширения ассортимента в рамках
импортозамещения, а также 
развития интернет-торговли. В 
связи ссо стабилизацией 
экономической ситуации 
прогнозируется рост доходов 
населения, что будет также 
способствовать росту розничного 
товарооборота. 



Планируемые к открытию в 
прогнозном периоде объекты 
торговли

Наименование предприятия Год ввода в эксплуатацию
Основной вид деятельности (с

указанием площади, количества
посадочных мест)

Объекты розничной торговли ИП Мамедов Ф.И.о (магазин) 2024 Универсальный магазин (360 кв.м.)

Объекты оптовой торговли

Открытие новых объектов оптовой торговли 
не планируется. Возведение объектов 
оптовой торговли нерентабельно в связи с 
отдаленностью Волоколамского городского 
округа от Москвы, значительными расходами 
н алогистику, что сказывается на 
ценообразовании

- -

Объекты общественного 
питания

- - -

17. Образование  

Дошкольное образование  

Общая характеристика развития
сети учреждений дошкольного 
образования, перспективы развития

На территории Волоколамского городского округа функционирует 10 учреждений, оказывающих услуги по дошкольному 
образованию, из них 1 детский сад и 9 дошкольных отделения в составе муниципальных общеобразовательных учреждений 
(образовательные комплексы).  1 учреждение закрыто на строительство нового здания, которое завершится в 2023 году (в 2021 году
здание МОУ "Детский сад № 21" снесено, юридическое лицо существует). Открыто 102 группы, из которых 1 круглосуточная. 
Численность воспитанников дошкольных образовательных организаций составляет 2447. В рамках выполнения Указа Президента 
РФ от 07.05.2012 года № 597 " О мерах по реализации ГСП, все дети в возрасте от 3-х лет до 7 лет охвачены дошкольным 
образованием на 100%. Очередности для детей данного возраста нет. На территории Волоколамского городского округа в рамках 
муниципальной программы "Строительство объектов социальной инфраструктуры" подходит к завершению строительство нового 
здания МДОУ "Детский сад № 21" на 125 мест по адресу: г.Волоколамск, ул.Энтузиастов.  В стратегии Губернатора Московской 
области отдельной задачей обозначена ликвидация очередности в ДОУ, главным направлением является обеспечение местами 
детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет. Строительство дошкольного учреждения на 125 мест, частично  разгрузит очередность в 
возрасте от 2-х месяцев до 3 лет.

Общее образование  

Общая характеристика развития
сети учреждений общего образования, 
перспективы развития

На территории Волоколамского городского округа функционирует 12 учреждений, реализующие программы общего образования. 
Количество общеобразовательных учреждений будет сокращаться из-за объединения учреждений в образовательные комплексы. К
2024 году комплексов будет 9.  1 учреждение остаётся самостоятельным - МОУ "Волоколамская общеобразовательная школа-
интернат". Строительство объектов общего образования не планируется.


